
Alle Infos zu deiner
Ausbildung im Camp

Köchin bzw. Koch

Fachmann/Fachfrau für Restaurants u. Veranstaltungsgastronomie

Hotelfachfrau bzw. -mann

Kaufmann bzw. Kauffrau für Hotelmanagement

Dualer Bachelor-Studiengang BWL, Fachrichtung Hotel- u. Tourismusmanagement



Basics zu deiner Ausbildung

Ausbildungszeit - Arbeitszeit - Berufsschule
Die Ausbildungszeit beträgt in allen Berufsfeldern 3 Jahre. 
Im Bereich Küche und Service kann nach 2 Jahren ein 
Abschluss als Fachkraft erworben werden.

1. Ausbildungsjahr: 2 Tage Schule und 3 Tage im Betrieb.

2. + 3. Ausbildungsjahr: 1 Tag Schule und 4 Tage im Betrieb.

Du arbeitest in flexiblen Schichten an allen Wochentagen. 
Pro Woche sind immer 2 Tage frei.

Der Berufsschul-Unterricht findet an der BBS Soltau statt.

Welche Abteilungen durchläuft man?
In allen Ausbildungsberufen durchläufst du unterschiedliche 
Abteilungen. Dein Ausbildungszeitrahmenplan zeigt dir genau, 
wann du in welcher Abteilung sein wirst.

Über uns
Das HOTELCAMP REINSEHLEN ist ein Tagungs- 
und Urlauberhotel. 60 % unserer Gäste sind 
Tagungsgäste, 30 % sind Urlauber.

Wir sind ein 4-Sterne-Hotel mit 91 Zimmern 
und 13 Veranstaltungsräumen.

Unser Camp-Team besteht aus rund 85 Mitarbei­
ter*innen, davon sind etwa 15 Auszubildende bzw. 

dual Studierende.

Noch mehr 
Infos auch auf
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https://www.dehoga-ausbildung.de/


Übertarifliche Vergütung
Für alle Ausbildungsberufe gleich, 
Stand Ausbildungsbeginn 2023.

1. Ausbildungsjahr: 1050,00 € brutto

2. Ausbildungsjahr: 1200,00 € brutto

3. Ausbildungsjahr: 1375,00 € brutto

Verpflegung während der Arbeitszeit.

Gehört im Camp zur Ausbildung dazu:

+  Einführungswoche für alle Azubis

+ � Azubi-Sprecher + Azubi-Treff mit regelmäßigen 
Gesprächen 

+ � azubi:web – digitales Portal für dein Berichtsheft, 
kurzweilige Wissensvermittlung z. B. durch 
Spielfunktionen uvm.

+ � Jährliche Azubi-Feier und jährliches Betriebsfest

+ � Azubi-Camp – ein Lern- und Austauschforum 
mit Azubis aus deutschlandweiten Hotels 

+ � Talent-Tausch mit andern Hotels

+ � eigene Chat-Gruppe für Azubis

Benefits
Von vergünstigten 
Übernachtungen 
bis Mitarbeiter- 
Bonuskarte, hier 
findest du alle Benefits 
für Camp-Azubis und 
Mitarbeiter.

Was du mitbringen solltest
In der Hotellerie sind alle Mitarbeiter*innen Gastgeber, die für einen 
schönen und angenehmen Aufenthalt der Gäste sorgen. Du magst die 
Arbeit mit Menschen und bist freundlich & zuvorkommend im Umgang. 
Außerdem arbeitest du gerne im Team, bist flexibel und liebst die 
Abwechslung, die ein Hotelalltag mit sich bringt.

Ausbildung+

https://smart-01.bookassist.com/files-sbbasic/ba_campreinsehlen_de/benefits_im_hotelcamp_reinsehlen.pdf


Helko Riedinger Nina Cziommer

Bei guten Leistungen garantieren wir deine Übernahme im Camp und unter­
stützen dich weiterhin aktiv bei deiner beruflichen Karriere.

Berufe in der Hotellerie bieten verschiedenste Perspektiven. Sie öffnen auch 
Türen zum Beispiel in weltweite Urlaubsregionen, auf Kreuzfahrtschiffen, in die 
Event-Gastronomie, bei Ketten- oder bei Privathotels wie wir eines sind.

Deine Kommunikationsfähigkeit und deine Erfahrung im Umgang mit Menschen 
sind sehr gefragte Kompetenzen.

Willkommen

im Camp-Team!

Hotellerie hat Zukunft!

Wir beantworten gerne Deine Fragen!

HOTELCAMP REINSEHLEN
Camp Reinsehlen 1
29640 Schneverdingen
	 05198 983-0

ENVELOPE	 info@campreinsehlen.de
whatsapp	 0157 80652141
COMMENTS camp-chat.de

Hier kannst du lesen, was Mitarbeitende zum Arbeiten im Camp sagen

mailto:info%40campreinsehlen.de%20?subject=
https://chat.trustyou.com/?business_id=f1a12a12-c1b2-4ebf-9813-5027ff66ae78
https://www.facebook.com/campreinsehlen/
https://www.instagram.com/hotelcamp_reinsehlen/?hl=de
https://www.kununu.com/de/hotel-camp-reinsehlen1

